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Nombre de la reuniéon

(Tema) Comité de Etica Hospitalaria

Fecha de reunion 30/05/2023 Hora de inicio | 03:00pm Hora final | 4:30pm

. ., Realizar el comité de Etica institucional ordinario
Objetivo de la reunion

Responsable de la
reunion Dra. Farides Marcela Fajardo Mancera
(Nombre de quien convoca)

CONVOCADOS / ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ASISTENCIA
Sl | NO OBSERVACION
Farides Marcela Fajardo Mancera S.u bglgrenma X
cientifica
. Representante del
Olga Esther Herndndez Almanza gremio de enfermeria X
Representante del
Adela Marchena Zapata gremio médico X
Cesar Garcia Polo Representantes Aso - X
Usuarios
. . Representantes
Jacinto Nicanor Romero COPASO X
. . Representantes
Ludis Esther Gonzalez COPASO
Elvis Buelvas SIAU X Invitado
AGENDA — TEMAS ATRATAR
NG DESCRIPCION DEL TEMA A TRATAR RESPONSABLE
(Describa brevemente el tema a tratar) (Nombre del expositor)
: : L . , Olga Esther Hernandez
1 Bienvenida — revision del Quérum — Lectura del acta anterior Almanza
. - L Olga Esther Hernandez
2 Lectura del acta anterior /Objetivo de la reunion Almanza
3 Presentacién de la conformacion del comité de donacién de Farides Marcela Fajardo
6rganos. Mancera
4 Socializacion de proyectos derivados de la relacion Olga Esther Hernandez
Docencia/Servicio Almanza

El formato GE-FR-003 lista de asistencia a reunion/capacitacion hace parte integral de la presente acta
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DESARROLLO DE LA REUNION

Se dainicio al comité de ética el 30 de mayo del 2023, por la secretaria del mismo Olgal
Hernandez Almanza verificando de la asistencia de los miembros del comité, expone el
objetivo y agenda a tratar.

La subdirectora cientifica Farides Fajardo expone la importancia de conformar el comité de
Donacién de érganos y tejidos:

Es de vital importancia que el hospital cuente con el comité de acuerdo al decreto 2493
del 2004 en donde se expide reglamentos para construir el comité de donacion de
o6rganos, menciona la ley 1805 2006 en donde todo colombiano que fallezca se
convierte en donante, excepto si manifestd su negativa en vida, de no ser asi ningun
familiar podran oponerse a que se le extraigan los érganos o tejidos.

Se socializaron los requisitos que se necesita para que un paciente pueda donar sus
organos al fallecer. Donde se lleg6 a un acuerdo con los miembros del comité en la
basqueda de estrategias para sacar adelante el programa, donde los miembros del
comité vieron las ventajas y desventajas del programa.

Se manifiesta la necesidad de un miembro del comité de Etica haga parte del comité de
Donacién de 6rganos y tejidos

Interviene el Dr. Elvis Buelvas quien manifiesta la importancia de realizar talleres
psicopedagogia para explicarles a los pacientes y familiares la importancia de donar los
organos al fallecer.

TEMA 1:

El sefior Jacinto Nicanor Romero manifiesta que el tema es muy delicado y complicado
por el contexto al igual que la sefiora Ludis Esther Gonzalez que consideran la
idiosincrasia, multiculturalidad, etc que se deben documentar sobre el tema y sugieren
socializar con diferentes estrategias el proyectos de Donacién de 6rganos.

Se inicia a elegir al miembro del comité de ética que nos representara en el comité de
Donacién de 6rganos de acuerdo a los requisitos de ley y se escoge a la dra. Adela
Marchena

2. Socializacion de proyectos derivados de la relacion Docencia/Servicio :

El formato GE-FR-003 lista de asistencia a reunion/capacitacion hace parte integral de la presente acta
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Proyecto:

- Caracterizacion de la poblacion objeto.

- Estudio de costos institucionales.

- Diagndéstico: Capacidad instalada.

En proceso todos.

-Socializar y publicar los resultados de las investigaciones realizadas por la entidad.

- Proyecto PAGEL, integrado por la universidad Alemana, del Santander y UPC.)
-Proyecto: Fortalecimiento de la salud publica en el departamento del Cesar a través de
la implementacién de un sistema de vigilancia epidemiolégica de sindromes febriles
tropicales inferencia dos y las encefalitis.

-Proyecto: Efectos que tienen las sustancias psicoactivas sobre la salud mental y fisica.

Se da por terminado el comité a las 4.15 pm con los compromisos adquiridos

COMPROMISOS / TAREAS

. FECHA
N DESCRPCION ACTIVIDAD RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
.. L ... . . Olga Esther .21 de junio de

1 | Convocar préximo Comité de Etica Hospitalaria. Hernandez Almanza 2023
Convocar reuniones con el equipo de humanizacion Farides Marcela L

2 i . .
para el proyecto de Donacién de 6rganos. Fajardo Mancera Proxima semana
Convocar a las universidades para su

. . T, 3 o Olga Esther Hernandez Préoxima semana
participacion como miembros del comité Almanza

institucional delcomité de Donacién de Organos.

Estrategias para utilizar sobre la sensibilizacion de

4 .7 h Miembros del comité OXi
Donacion de érganos. Proxima semana
Realizar charlas de Psicopedagogia - Volantes (Para

5 |que sirve, como pueden acceder) Donacion de SIAU Proxima semana

Organos.

El formato GE-FR-003 lista de asistencia a reunion/capacitacion hace parte integral de la presente acta




2 cODIGO GE-FR-002
) ACTA DE REUNION
EMPRESA SOGIAL DEL ESIADO . ) . VERSION 001
g 12 lOSPITAL (Unico formato para reuniones y comités)
ROSARI%}:U(\M&BHRBE TOPE7 FECHA 04/11/2022
NIT: 892399994-5 Proceso: Gestion Estratégica y Planeacion HOJA Pagina 4 de 4
o Py LISTA DE ASISTENCIA A REUNION Y/O CAPACITACION R
Proceso: Gestion Estratégica y Planeacion F::: ::'f‘:f A
& ) L . < (.
. Condd de Thien Sikihgon)
Objetivo:
Fecha: 0. Nuyp a0y | Horadeiinicio: | x.op p &l | Hora de finalizacién: |
Metodologia: Presencial [X_| Virtual ] Alternancia [
Lugar: ol N Qs s | Ponente: |
Ne Nomb Areas / Cargo 5
ombre y Apelliég\ [Entidad No. de Celular Correo electrénico Firma
1leciio yicancYiomexo | ¢ o na O 13)/H1502 360 _VES] Al yomevo 2.8 gl e =
2 > 26{//8' Condl<S| €ehoc O BloHSISIETS uo{c"flesﬁler Egél(solcé‘)“, ;
3£ e IDD2o DA G e\l 40,0 \
4 I S\Nu\ooms Fagte [CMovs ovl, 13135»42n(F  [Codopein Shoslo®ee poctn (YA
5 ‘_/z/'J Jber—z A Co—35m0 232 f’?ﬁ){/rfkﬁm Coon > i
g roezden Wrocela 112'1@4-\50 S\;h:,,mcw Fos) . [BUCKECET Cootdnz e crbacd @M/’L«)an‘,» Co
8
9
10
11
12
13
14
15
Responsable de la reunién Firma

El formato GE-FR-003 lista de asistencia a reunion/capacitacion hace parte integral de la presente acta




